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PHIẾU ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ RÈN LUYỆN

HỌC KỲ ...... NĂM HỌC 20...... – 20......

Sinh viên ................................................. Lớp ............................ Khoa ........................

	TT
	NỘI DUNG ĐÁNH GIÁ
	ĐIỂM TỐI ĐA
	SV TỰ ĐÁNH GIÁ
	LỚP ĐÁNH GIÁ

	I
	Tiêu chí 1: Đánh giá về ý thức học tập (tối đa 25 điểm)
	
	
	

	1
	Đi học đầy đủ, đúng giờ (vắng học không có lý do chính đáng mỗi buổi trừ 2 điểm; vắng học 1 tiết coi như vắng học cả buổi; chậm học mỗi lần trừ 1 điểm).
	8
	
	

	2
	Thực hiện tốt nề nếp học tập, đồng phục, phù hiệu (vi phạm mỗi lần thì bị trừ 1 điểm).
	8
	
	

	3
	Không vi phạm quy chế thi, kiểm tra.
	4
	
	

	4
	Lớp trưởng, lớp phó hoặc sinh viên thường có nhiều đóng góp cho phong trào của lớp học phần.
	5
	
	

	II
	Tiêu chí II: Đánh giá về kết quả học tập và ý thức chấp hành nội quy, quy chế trong nhà trường (tối đa 30 điểm)
	
	
	

	1
	Được chọn dự thi học sinh giỏi chuyên môn, nghiệp vụ, dự thi sinh viên nghiên cứu khoa học.
	1
	
	

	2
	Nếu đạt giải (chỉ được tính một mức cao nhất):
+ Cấp khoa:

+ Cấp trường:

+ Cấp bộ:
	2
3

4
	
	

	3
	Thi lần 1 không có môn nào thiếu điểm, điểm TBC học tập đạt từ:
+ 6.0 đến cận 7.0, hoặc 2.5 đến 3.19 (nếu đào tạo theo tín chỉ):

+ 7.0 đến cận 8.0, hoặc 3.2 đến 3.59 (nếu đào tạo theo tín chỉ):

+ 8.0 đến cận 9.0, hoặc 3.6 đến 4.00 (nếu đào tạo theo tín chỉ):

+ 9.0 trở lên:
	2

3

6

7
	
	

	4
	Đối với sinh viên thuộc đối tượng 01, 04, 06, con mồ côi, sinh viên cử tuyển:
+ 5.0 đến cận 5.5, hoặc 2.0 đến 2.49 (nếu đào tạo theo tín chỉ):

+ 5.5 đến cận 6.0, hoặc 2.5 đến 2.99 (nếu đào tạo theo tín chỉ):
+ 6.0 đến cận 6.5, hoặc 3.0 đến 3.49 (nếu đào tạo theo tín chỉ):

+ 6.5 đến cận 7.0, hoặc 3.2 đến 3.59 (nếu đào tạo theo tín chỉ):

+ 7.0 trở lên, hoặc 3.6 đến 4.0 (nếu đào tạo theo tín chỉ):
	2

3

5

6

7
	
	

	5
	Đóng học phí và các khoản khác đầy đủ, đúng hạn.
	10
	
	

	6
	Hoàn thành nhiệm vụ lao động thường xuyên, trực bảo vệ trường.
	8
	
	

	III
	Tiêu chí 3: Đánh giá về ý thức và kết quả việc tham gia các hoạt động chính trị - xã hội, VHVN, TDTT, phòng chống các tệ nạn xã hội (tối đa 20 điểm)
	
	
	

	1
	Tham gia đầy đủ các buổi học chính trị đầu khóa hoặc các đợt học tập, hoạt động định kỳ do khoa và nhà trường tổ chức.
	5
	
	

	2
	Kết quả ý thức tham gia các hoạt động VHVN, TDTT, công tác xã hội, tình nguyện, từ thiện...
	10
	
	

	3
	Tích cực đấu tranh phòng chống các tện nạn xã hội được nhà trường, địa phương biểu dương (có giấy xác nhận hoặc quyết định).
	3
	
	

	4
	Phấn đấu trưởng thành về chính trị:
Đạt danh hiệu Đảng viên hoàn thành nhiệm vụ, Đoàn viên xuất sắc, được chọn đi học lớp tìm hiểu về Đảng, được kết nạp Đảng.
	2
	
	

	IV
	Tiêu chí 4: Đánh giá về phẩm chất công dân và quan hệ với cộng đồng (tối đa 15 điểm)
	
	
	

	1
	Có ý thức tìm hiểu và chấp hành tốt pháp luật.
	2
	
	

	2
	Tham gia công tác tự quản nơi tạm trú.
	5
	
	

	3
	Đóng góp cho các phong trào an ninh trật tự, VHVN, TDTT, vệ sinh môi trường nơi tạm trú được khối phố ghi nhận.
	3
	
	

	4
	Quan hệ đúng mực, có tinh thần giúp đỡ người khác được tập thể ghi nhận.
	3
	
	

	5
	Có hành vi dũng cảm cứu người, bắt tội phạm được biểu dương khen thưởng (có giấy xác nhận).
	2
	
	

	V
	Tiêu chí 5: Đóng góp cho phong trào Đoàn - Hội, phong trào của lớp sinh viên (tối đa 10 điểm)
	
	
	

	1
	Chức vụ
	Lớp Xuất sắc
	Lớp tiên tiến
	
	
	

	
	Lớp trưởng, Bí thư
	10
	8
	
	
	

	
	Cấp phó, BCH chi đoàn
	8
	6
	
	
	

	2
	SV thường được giao phụ trách công việc (căn cứ kết quả công việc)
	6
	4
	
	
	

	3
	Thưởng đặc cách cho SV đạt thành tích đặc biệt xuất sắc:

+ Cấp Khoa, Đoàn trường, Hội SV trường thưởng tối đa:

+ Cấp Trường, Tỉnh Đoàn trở lên thưởng tối đa:

(Cùng một nội dung khen thì chỉ được thưởng một lần ở mức cao nhất, cấp nào thưởng phải có quyết định của cấp đó).
	15

30


	
	

	
	TỔNG ĐIỂM:
	
	
	


LỚP TRƯỞNG






SINH VIÊN









      (Ký và ghi rõ họ tên)

Điểm kết luận của Hội đồng đánh giá cấp khoa: 

Điểm rèn luyện quy đổi: .................................... Xếp loại rèn luyện: 

TRƯỞNG KHOA




         TRỢ LÝ QUẢN LÝ SINH VIÊN

